
ПОЛОЖЕНИЕ 
о Волонтерском отряде 

муниципального общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы № 14 

1.Общие положения 

1.1 Волонтёрский отряд - это подростковое объединениедобровольцев, 
участвующих в творческой, социально полезной, социальнозначимой деятельности. 

Школьный отряд волонтеров создаётся с целью создания условий дляразвития и 
реализации организаторского, творческого и интеллектуальногопотенциала 
социально-активных подростков. 

Под волонтерской деятельностью понимается добровольная деятельность, 
несвязанная с извлечением прибыли, направленная на решение 
социальных,культурных, экономических, экологических и других проблем в 
обществе. 

1.2. Основная цель волонтерской деятельности в школе - пропагандаидей 
добровольческого труда на благо школы и общества и привлечениеобучающихся к 
решению социально значимых проблем. 

1.3. Задачи волонтерской деятельности: 
- воспитание у школьников активной гражданской позиции, формированиелидерских 
и нравственно-этических качеств, чувства патриотизма и др.; 

вовлечение школьников в проекты, связанные с оказанием 
социальнопсихологической и социально-педагогической поддержки 
различнымгруппам населения; 
- поддержка инициатив школьников в реализации программпрофилактической и 
информационно-пропагандистской направленности. 

2. Осуществление волонтерской деятельности 

2.1 Организаторами волонтерской деятельности в школе (далее -Организаторы) 
могут выступать сотрудники штаба воспитательной работы МОУ СОШ №14 а 
именно, участниками волонтерской деятельности школы являются обучающиеся 6-
11х классов. 

2.2. В своей деятельности Организаторы опираются на 
международные,областные и локальные нормативные правовые акты, 
соответствующиевыбранному профилю волонтерской деятельности, в том числе на 
данноеПоложение. 

2.3. Содержание волонтерской деятельности определяется социальнымзаказом 
или инициативой Организаторов. 

2.4. Волонтерская деятельность должна основываться на 
принципахдобровольности, законности, самоуправления, непрерывности 



исистематичности, свободы определения внутренней структуры форм иметодов 
работы, осознания участниками волонтерского движения личностнойи социальной 
значимости их деятельности, ответственного отношения кдеятельности. 

2.5. Волонтерская деятельность в школе может реализовываться вразличных 
формах: акции, проекты, программы и т.д., которые могут носитькак краткосрочный, 
так и долгосрочный характер. 

2.6. Для осуществления волонтерского движения в школе могутформироваться 
волонтерские отряды (группы) и создаваться органысамоуправления (групповые, 
курсовые, и др. советы волонтеров).Вся волонтерская деятельность в школе должна 
быть согласована садминистрацией школы. 

3. Права и обязанности организаторов волонтерской деятельности 

3.1. Организаторы волонтерской деятельности в школе имеют право: 
- инициировать волонтерскую деятельность различных направлений, форм исроков 
реализации;разрабатывать и подавать проекты, связанные с 
волонтерскойдеятельностью; 

поощрять (ходатайствовать о поощрении перед администрацией 
школы)волонтерские отряды (группы), отдельных волонтеров. 

3.2. Организаторы волонтерской деятельности обязаны: 
при разработке и реализации волонтерской деятельности 

руководствоватьсялокальными нормативными правовыми актами, регулирующими 
данный виддеятельности, в том числе данным Положением; 
- создавать условия для реализации и развития волонтерской деятельности вшколе; 
- координировать усилия участников волонтерской деятельности длядостижения 
общей цели. 

3.3. Организаторы несут ответственность за осуществлениеволонтерской 
деятельности в школе. 

4. Основные направления волонтерской деятельности: 

Основными направлениями волонтерской деятельности в школе являются: 
разработка и реализация проектов, программ, акций и др., 

призванныхактуализировать приоритетные направления волонтерской деятельности; 
- разработка и утверждение планов координации деятельности волонтерскихотрядов 
(групп); 
- разработка и проведение конкретных мероприятий, направленных нареализацию 
отдельно взятых программ;взаимодействие с государственными органами и 
общественнымимолодежными объединениями и организациями, заинтересованными 
вволонтерской деятельности; 
- подведение итогов по результатам проделанной работы за определенныйпериод 
времени, а также обмен опытом работы отдельных волонтерскихотрядов (групп), 
участников волонтерского движения; 
- информирование населения через средства массовой информации о целях изадачах 
своей деятельности, о мероприятиях, проводимых в рамкахразработанных программ, 
проектов и т.д. 


